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Auditor‐Controller 
Attachment to P300 #22400 

 
1. ESTABLISH the following four classifications:  

 

a. Accountant‐Auditor I (represented) at salary level ZB5‐1368 ($5,051.24 ‐ $6,139.81) and reclassify 

positions and incumbents of Accountant I and Auditor I classifications as follows: 
 

i. Employees #82010 (Pos #148) and #79286 (Pos #182) and vacant position #181 at the New Step 1 

ii. Employees #83899 (Pos #150) and #84450 (Pos #205) at the New Step 3 

iii. Employees #86709 (Pos #197) and #81473 (Pos #14848) at the New Step 5 
 

b. Accountant‐Auditor II (represented) at salary level ZB5‐1408 ($5,643.64 ‐ $6,859.88) and reclassify 

positions and incumbents of Accountant II and Auditor II classifications as follows: 
 

i. Vacant position #180 at New Step 1 

ii. Employees #82016 (Pos #183) and #82143 (Pos #202) at New Step 3  
 

c. Accountant‐Auditor III (represented) at salary level ZB5‐1644 ($6,418.55 ‐ $7,801.79) and reclassify 

positions and incumbents of Accountant III and Auditor III classifications as follows: 
 

i. Vacant positions #135, #136, #155, and #203 at the New Step 1 

ii. Employee #83141 (Pos #165) at the New Step 2 

iii. Employees #67338 (Pos #15600) and #79732 (Pos #208) at the New Step 4 

iv. Employee #78364 (Pos #194) and #71066 (Pos #184) at the New Step 5 
 

d. Supervising Accountant‐Auditor (represented) at salary level ZA5‐1001 ($7,492.85 ‐ $9,107.61) and 

reclassify positions and incumbents of Supervising Accountant classification as follows: 
 

i. Employee #76495 (Pos #175) at the New Step 3 

ii. Employee #81449 (Pos #17645) at the New Step1 

iii. Employee #72525 (Pos #171) at the New Step 4 

 

2. CANCEL the classifications of Auditor I, II, and III (represented).   

 

3. REALLOCATE the classification of Assistant County Auditor‐Controller (SAB1) (unrepresented) from salary 

level B85‐2263 ($11,548.13‐$12,731.82) to salary level B85‐0874 ($12,125.54‐$14,738.67) and place 

incumbent employee #60474 (Pos #15538) at the New Step 5. 

 

4. CANCEL one Assistant County Auditor‐Controller (Vacant) (Unrepresented) position #206. 

 

5. REALLOCATE the classification of Payroll Technician (JD7B) (represented) from salary level 3R5‐1308 

($4,484.2‐5,450.58) to salary level 3R5‐1308 ($4,594.48 ‐ $5,584.62).  Incumbent employees Emp #65004 

(Pos #154), Emp # 77086 (Pos #198), and Emp #77762 (Pos #157) remain at current steps. 
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6. ESTABLISH the classification of Senior Payroll Technician (represented) at salary level 3R5‐0719 ($4,824.20 

‐ $5,863.85) and reclassify specified positions and incumbents of Payroll Technicians as follows: 
 

a. Employees #62822 (Pos #200), #68618 (Pos #189), and #77008 (Pos #164) at the New Step 5 

 

7. ESTABLISH the classification of Supervising Payroll Technician (represented) at salary level K6X‐1001 

($4,711.60 ‐ $6,314.00) and reclassify position and incumbent of Account Clerk Supervisor as follows: 
 

a. Employee #34856 (Pos #13898) to New Step 7 

 

8. REALLOCATE the classification of Auditor‐Controller Division Manager (SADD) (unrepresented) from salary 

level B85‐1004 ($9,095.99 ‐ $11,056.23) to salary level B85‐1004 ($9,977.84 ‐ $12,128.13).  No change to 

incumbents’ current steps. 


