
AGENCY:

EFFECTIVE:

Position Count Position # Classification Class Code

Emplyee # OR 

VACANT From Dept # To Dept # To Org #

1 00017269 EHS Division Manager XADD 63111 501 503 5315

2 00015838 Soc Svc Employment Place Cnsl X7WB VACANT 501 503 5315

3 00015841 Soc Svc Employment Place Cnsl X7WB VACANT 501 503 5315

4 00015840 Soc Svc Employment Place Cnsl X7WB 77233 501 503 5315

5 00017271 Soc Svc Program Assistant X0SA 61602 501 503 5315

6 00017272 Soc Svc Program Assistant X0SA 76452 501 503 5315

7 00017270 Social Work Supvsr II X0HA 72160 501 503 5315

8 00004065 Social Worker X0VC 53463 501 503 5315

9 00004366 Social Worker X0VC 53857 501 503 5315

10 00017279 Social Worker III X0VB 87021 501 503 5315

11 00017278 Social Worker III X0VB 87060 501 503 5315

12 00015850 Social Worker X0VC 81918 501 503 5315

1 00017273 Sr Soc Svc Info Sys Analyst XQVC VACANT 501 503 5315
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